附件1
义乌市环境集团2021年招聘简章
	招用岗位
	人数
	相关专业要求
	学历要求
	其他要求
	招用方式
	招聘范围

	会计
	2
	会计、财务管理、审计等相关专业
	本科及以上
	1、35周岁以下；2、熟练操作office软件，熟悉财务相关软件。
	笔试+面试
	面向全国

	投融资管理
	1
	财务、会计、金融等相关专业
	本科及以上
	1、35周岁以下；2、具备三年以上相关工作经验；3、熟练操作office软件，具备较强文字功底、良好的沟通协调能力。
	笔试+面试
	面向全国

	集团下属分公司

综合办出纳兼文员
	3
	会计、财务管理、审计等相关专业
	大专及以上
	1、35周岁以下；2、熟练操作office软件，熟悉财务相关软件。
	笔试+面试
	面向全国

	垃圾废弃物处置分公司

运营部员工
	1
	环保类相关专业
	大专及以上
	1、35周岁以下；2、具备较强文字功底、良好的沟通协调能力和吃苦耐劳精神。（本岗位工作强度大，环境艰苦，适合男性）
	笔试+面试
	面向全国

	垃圾废弃物处置分公司

有机生物处理部运营管理员
	1
	管理类相关专业
	大专及以上
	1、35周岁以下；2、具备较强文字功底、良好的沟通协调能力和吃苦耐劳精神。（本岗位工作强度大，环境艰苦，适合男性）
	笔试+面试
	面向全国

	清洁运输分公司

运营部员工
	1
	管理类相关专业
	大专及以上
	1、35周岁以下；2、具备较强文字功底、良好的沟通协调能力和吃苦耐劳精神。（本岗位工作强度大，环境艰苦，适合男性）
	笔试+面试
	面向全国

	清洁运输分公司

安全机务部安全员
	1
	专业不限
	大专及以上
	1、35周岁以下；2、三年以上相关工作经验；3、良好的沟通协调能力和吃苦耐劳精神。（本岗位工作强度大，环境艰苦，适合男性）
	笔试+面试
	面向全国

	清洁运输分公司

安全机务部仓库管理员
	1
	专业不限
	大专及以上
	1、40周岁以下；2、三年以上相关工作经验；3、良好的沟通协调能力和吃苦耐劳精神。
	笔试+面试
	面向全国

	清洁服务分公司

运营部现场管理员1
	5
	专业不限
	大专及以上
	1、35周岁以下；2、具备良好的沟通协调能力和吃苦耐劳精神；3、具备一年以上环卫业务现场管理经验或退役军人。（本岗位负责清扫保洁等环卫业务现场管理，工作强度大，环境艰苦，长期户外工作，适合男性）
	履历评价+笔试+面试
	面向全国

	清洁服务分公司

运营部现场管理员2
	7
	专业不限
	大专及以上
	1、35周岁以下；2、具备良好的沟通协调能力和吃苦耐劳精神。（本岗位负责清扫保洁等环卫业务现场管理，工作强度大，环境艰苦，长期户外工作，适合男性）
	笔试+面试
	面向全国

	清洁服务分公司运营部

运营管理员
	2
	计算机相关专业
	大专及以上
	1、35周岁以下；2、三年以上计算机相关工作经验；3、良好的沟通协调能力和吃苦耐劳精神。
	笔试+面试
	面向全国

	清洁服务分公司

安全设施管理部员工
	2
	专业不限
	大专及以上
	1、35周岁以下；2、具备较强文字功底、良好的沟通协调能力和吃苦耐劳精神。（本岗位工作强度大，环境艰苦，适合男性）
	笔试+面试
	面向全国

	环境资源分拣利用有限公司

综合办出纳
	1
	会计、财务管理、审计等相关专业
	大专及以上
	1、35周岁以下；2、熟练操作office软件，熟悉财务相关软件。
	笔试+面试
	面向全国

	环境资源分拣利用有限公司

综合办文员
	1
	专业不限
	大专及以上
	1、35周岁以下；2、熟练操作office软件；3、具备较强文字功底和良好的沟通协调能力。
	笔试+面试
	面向全国

	环境资源分拣利用有限公司

生产部员工
	3
	专业不限
	大专及以上
	1、35周岁以下；2、熟练操作office软件；3、具备较强文字功底和良好的沟通协调能力。（本岗位工作强度大，环境艰苦，适合男性）
	笔试+面试
	面向全国

	环境资源分拣利用有限公司

运营部员工
	1
	专业不限
	大专及以上
	1、35周岁以下；2、具备较强文字功底、良好的沟通协调能力和吃苦耐劳精神。（本岗位工作强度大，环境艰苦，适合男性）
	笔试+面试
	面向全国


