杭州西湖博物馆招聘编外工作人员公告
[bookmark: _GoBack]  杭州西湖博物馆因工作需要，按照公开、公平、公正原则，面向社会公开招聘编外工作人员。现将有关事项公告如下：
   一、招聘岗位和条件
	工作
岗位
	招聘人数
	招聘条件

	
	
	招聘
范围
	性别
	年龄
	学历及专业要求
	其他要求

	文创营销
	1
	不限
	不限
	35周岁以下（1983年4月1日及以后出生）
	高中及以上学历
专业不限
	1、具有旅游营销经验者优先

	基建会计
	1
	不限
	不限
	35周岁以下（1983年4月1日及以后出生）
	大专及以上学历     专业不限
	1、会使用财务软件，熟悉EXCLE\WORD等办公软件
2、有基本的会计知识
3、有相关工作经验者优先

	讲解员
	2
	不限
	不限
	35周岁以下（1983年4月1日及以后出生）
	大专及以上学历      专业不限
	1、语言文学类、历史类、传媒类、管理类等相关专业优先
2、持有普通话二级乙等及以上或英语四级及以上证书者优先


   二、报名方法
    2018年4月30日前将杭州西湖博物馆公开招聘工作人员报名表.docx投至电子信箱：
ywj.xbg@hz.gov.cn或449367376@qq.com
    三、其他说明
    报名人员资格审核合格后，电话通知现场面试（时间、地点、要求另行通知），根据面试成绩择优录取。
    被录用人员为杭州西湖博物馆编外人员，属劳务派遣性质，并按规定签订劳动合同。
    联系电话：0571-87882333
    单位地址：杭州市上城区南山路89号
 
 
 
杭州西湖博物馆
2018年4月18日
杭州西湖博物馆公开招聘工作人员报名表
        
	报考岗位
	

	姓名
	
	身份证号
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	近期免冠
一寸彩照

	性别
	
	民族
	
	健康状况
	
	政治
面貌
	
	

	户籍所在地
(按身份证上地址填)
	
	

	学历
学位
	全日制
教  育
	
	学校及专业
	
	毕业
时间
	

	
	在  职
教  育
	
	学校及专业
	
	毕业
时间
	

	联系
地址
	                   
	固定电话
	

	
	
	移动电话
	

	E-mail
	
	邮   编
	

	个

人

简

历
	







                          （注：个人简历包括教育经历和工作经历，教育经历从高中填起）

	历年奖惩情况
	





	本人声明：上述填写内容真实完整。如有不实，本人愿承担一切法律责任。
              申请人（签名）：                               年   月   日

	报考单位审核意见
	



（盖章）
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证
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件
粘
贴
处
	



