附件1：
海曙区住房保障管理中心公开招聘住房保障工作人员岗位及要求
	招聘岗位
	岗位数
	招聘要求

	住房保障管理

	3
	1、35周岁以下；
2、具有宁波市常住户口的人员；
3、本科及以上学历，学士及以上学位；
4、专业不限。

	房屋管理
	1
	1、35周岁以下；
2、具有宁波市常住户口的人员；
3、本科及以上学历；
4、专业不限。


	房屋维修管理
	1
	1、35周岁以下；
2、具有宁波市常住户口的人员；
3、本科及以上学历，学士及以上学位，土木工程、建筑工程专业毕业；
4、具有助理工程师及以上专业技术任职资格；
5、具有二年及以上建筑（装修）施工相关经验。


