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	用人科室
	岗位
	人数
	招聘对象
	年龄上限
	学历/学位
	专业
	备注

	党政综合部
	职员
	3
	应届毕业生
	35周岁及以下
	研究生/硕士
	汉语言文学，新闻学，英语，公共卫生，思想政治，管理类专业
	

	人力资源部
	职员
	2
	应届毕业生
	
	研究生/硕士
	人力资源管理、计算机类、理学类、文学类、法学类、哲学类相关专业
	

	医务部
	编码员
	2
	应届毕业生
	
	研究生/硕士
	医学类、统计、管理学类/相关专业
	

	
	医保医费管理
	1
	应届毕业生
	
	研究生/硕士
	医学类相关专业
	

	科教部
	住培办公室干事
	1
	应届毕业生
	
	研究生/硕士
	医学类、管理学类相关专业
	

	
	技能中心管理员
	1
	应届毕业生
	
	研究生/硕士
	医学类、管理学类、计算机类相关专业
	

	
	药物临床试验机构管理办公室秘书
	1
	应届毕业生
	
	研究生/硕士
	医学类相关专业
	

	财务部
	财会岗
	3
	应届毕业生
	
	研究生/硕士
	财务管理、会计学相关专业
	

	品质管理部
	院感科科员
	1
	应届毕业生
	
	研究生/硕士
	公共卫生、护理学等相关专业
	

	医信部
	硬件工程师
	3
	应届毕业生
	
	研究生/硕士
	计算机类相关专业
	



